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3. Organizacijske razine stvaranja strategije. 
4. Ocjenjivanje resursa i konkurentskih sposobnosti 
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6. Procjena, izbor  i provedba poslovnih strategija. 
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1. Konsultacije 
2. Pristupni rad 
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5. Samostalna interpretacija rezultata 
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kao sekvencijalnim skupom analiza i odluka koje 

dobru strategiju. 
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Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:  

Ocjena Broj bodova Opisna ocjena 

5 0  54 Nedovoljan 
6 55  64 Dovoljan 
7 65  74 Zadovoljava 
8 75  84 Dobar 
9 85  94 Vrlo dobar 
10 95  100 Izvrstan 

 

Sistem bodovanja studenata: 
1. Pristupni rad   - 40 bodova 

- 40 bodova 
- 20 bodova   

Ukupno:       0 - 100 bodova                 
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